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Le famiglie si impegnano a: 

• Conoscere l’Offerta formativa della scuola. 

• Collaborare al progetto formativo partecipan-
do, con proposte e osservazioni migliorative, 
a riunioni, assemblee, consigli e colloqui. 

• Controllare sul libretto le giustificazioni di 
assenze e ritardi del proprio figlio, contattan-
do anche la scuola per accertamenti. 

• Rivolgersi ai docenti e al Dirigente Scolastico 
in presenza di problemi didattici o personali. 

• Dare informazioni utili a migliorare la conoscenza degli 
studenti da parte della scuola. 

• Risarcire eventuali danni ad arredi e/o strutture che 
fossero provocati dai propri figli o provvedere alla loro 
riparazione. 

 
 

Il personale non docente si impegna a: 

• Essere puntuale e svolgere con precisione il lavoro 
assegnato. 

• Conoscere l’Offerta Formativa della scuola e a collabo-
rare a realizzarla, per quanto di competenza. 

• Garantire il necessario supporto alle attività didattiche, 
con puntualità e diligenza. 

• Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali 
problemi rilevati. 

• Fornire un servizio di accoglienza cordiale e precisa a 
tutte le persone che si relazionano con l’ambiente scola-
stico. 

• Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le 
componenti presenti e operanti nella scuola (studenti, 
genitori, docenti). 

 
 

Il Dirigente Scolastico si impegna a: 

• Garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta Formativa, 
ponendo studenti, genitori, docenti e personale non 
docente nella condizione di esprimere al meglio il loro 
ruolo. 

• Garantire a ogni componente scolastica la possibilità di 
esprimere e valorizzare le proprie potenzialità. 

• Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il 
rispetto tra le diverse componenti della comunità scola-
stica. 

• Cogliere le esigenze formative degli studenti e della 
comunità in cui la scuola opera, per ricercare risposte 
adeguate. 



PREMESSA 

Il Piano dell’Offerta Formativa persegue la realiz-
zazione del successo formativo degli allievi. 
Esso si può costruire e concretizzare solo attraver-
so la partecipazione responsabile ed il coinvolgi-
mento attivo di tutte le componenti della comunità 
scolastica: allievi, docenti, famiglie, personale non 
docente e Dirigente Scolastico. 

 

OBIETTIVI 

Il patto educativo di corresponsabilità nasce con 
l’intento di delineare dei modelli di comportamen-
to coerenti con uno stile di vita in cui si assumono 
e si mantengono impegni, rispettando l’ambiente 
sociale in cui si vive. Le famiglie sono gli interlo-
cutori privilegiati del sistema educativo; è per 
questa ragione che il nostro Istituto intende colla-
borare con esse in maniera costante e cooperativa 
per accompagnare e valorizzare ciascun alunno 
nell’implementazione delle sue capacità e dei suoi 
specifici talenti. 

Per la costruzione di questo percorso educativo,  
si sono individuati gli impegni che ciascuna com-
ponente deve assumere. 

I docenti si impegnano a: 

• Essere puntuali alle lezioni, precisi nelle consegne di programmazioni, 
verbali e negli adempimenti previsti dalla scuola. 

• Non usare mai in classe il cellulare. 

• Rispettare gli alunni, le famiglie e il personale della scuola. 

• Essere attenti alla sorveglianza degli studenti in classe e nell’intervallo 
e a non abbandonare mai la classe senza averne dato avviso al Dirigen-
te Scolastico o a un suo Collaboratore. 

• Informare studenti e genitori del proprio intervento educativo, del livel-
lo di apprendimento degli studenti e dei problemi che si dovessero 
presentare. 

• Informare gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e 
delle modalità di attuazione. 

• Esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche orali e scritte. 

• Comunicare a studenti e genitori con chiarezza i risultati delle verifiche 
scritte e orali. 

• Effettuare almeno il numero minimo di verifiche (due orali e due tre 
scritte per quadrimestre). 

• Correggere e consegnare i compiti entro 15 giorni e, comunque, prima 
della prova successiva. 

• Realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispet-
to, motivando in modo trasparente le valutazioni. 

• Favorire la capacità di iniziativa, di decisione e di assunzione di re-
sponsabilità. 

• Incoraggiare gli studenti ad apprezzare e valorizzare le differenze cultu-
rali. 

• Lavorare in modo collegiale con i colleghi della stessa disciplina e coi 
colleghi dei consigli di classe. 

• Pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attività di 
recupero e sostegno il più possibile personalizzate. 

• Favorire la stima e la fiducia degli alunni: non scoraggiare. 

• Calcolare la quantità di lavoro domestico in modo da permettere agli 
studenti di svolgere completamente i compiti assegnati. 

• Calibrare i tempi di esecuzione delle verifiche in modo da evitare di 
sovrapporre più verifiche scritte nello stesso giorno. 

• Proporre eventuali uscite d’istruzione per aumentare le conoscenze 
culturali degli allievi. 

• Non consumare cibi e bevande nelle aule e nei laboratori della scuola. 

PATTO EDUCATIVO 

DI 

CORRESPONSBILITÀ 

(in base all’Art. 3 DPR 235/2007) 
Le studentesse e gli studenti si impegnano a: 

• Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità. 

• Non usare mai il cellulare in classe. 

• Lasciare l’aula solo se autorizzati da un docente.  

• Chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessita ed uno 
per volta. 

• Intervenire durante le lezioni in modo ordinato pertinente e 
costruttivo. 

• Non disturbare durante le lezioni. 

• Conoscere l’Offerta Formativa presentata dagli insegnanti;  

• Rispettare i compagni il personale della scuola.  

• Rispettare le diversità personali e culturali la sensibilità 
altrui. 

• Conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto. 

• Rispettare gli spazi, gli arredi ed i laboratori della scuola. 

• Al termine delle lezioni lasciare l’aula in ordine. 

• Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo. 

• Svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola e a casa. 

• Favorire la comunicazione scuola/famiglia. 

• Sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti. 

• Non consumare cibi e bevande nelle aule e nei laboratori 
della scuola. 


