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ISTITUTO “A. Brustolon” A.S. 2009/10 

 

 

FUNZIONE  RUOLO 

Dirigente Scolastico 
dirigente.brustolon@email.it 

Fratte Paolo 

 Rappresentanza Istituto 

 Direzione 

 Coordinamento 

 Gestione risorse umane e 
professionali, finanziarie e 
strumentali 

 Referente progetto 
“Orientare Orientarsi” 

Orario di ricevimento: il DS è disponibile, previo accordo, a ricevere le famiglie su 
appuntamento 

 

 

Area formativa: staff di direzione 
 

FUNZIONE  RUOLO 

Collaboratore Trame Osvaldo 

 Organizzazione delle 
attività di terza area 

 In assenza del DS, ne 
svolgele veci 

 Responsabile III AREA 

 Responsabile 
Orientamento 

Collaboratore Riccobaldi Margherita 

 Raccolta della 
documentazione 

 In assenza del DS, ne 
svolgele veci 

Ufficio tecnico D’Agostini Cesare 
 Insegnante addetto al 

supporto del DS 

 

mailto:dirigente.brustolon@email.it


 

Area formativa: coordinatori di dipartimento 
 

FUNZIONE  RUOLO 

Coordinatori di dipartimento 

Fusina Carmen 
(indirizzo Moda) 
 
De Bona Gianni 
(indirizzo Elettrico) 
 
Peterle Celeste 
(indirizzo Elettronico) 
 
De Bon Mario 
(indirizzo Meccanico) 

 Coordinazione dei 
colleghi di indirizzo per 
quanto riguarda la stesura 
dei programmi 

 
 

 Coordinazione degli 
aiutanti tecnici nella 
gestione dei laboratori 

 



Area formativa: funzioni strumentali 
 

  FUNZIONE 

Funzione strumentale Pison Matteo 

 Coordinamento della 
redazione del POF 

 Valutazione dell’efficacia 
del documento in itinere e 
a conclusione dell’anno 
scolastico e revisione 
POF 

 Diffusione dei risultati 

 Gestione, organizzazione, 
predisposizione dei 
colloqui personalizzati ed 
individualizzati con i 
genitori delle classi 1^ e 
2^ 

Funzione strumentale De Bon Mario 
 Organizzazione delle 

attività di orientamento e 
riorientamento 

Funzione strumentale Zatta Giuliano 

 Innovazione: interventi di 
prevenzione della 
dispersione scolastica al 
fine di favorire il successo 
formativo 

 Gestione ed 
organizzazione del Time-
Out 

 Gestione e studio delle 
procedure interne alla 
scuola 

Funzione strumentale Ganz Patrick 

 Gestione ed 
organizzazione 
dell’Alternanza Scuola-
Lavoro 

Responsabile Sicurezza 
ReSAS 

Ganz Patrick 

 Gestione del servizio di 
prevenzione e protezione, 
individuazione dei rischi 
connessi alle attività 
scolastiche, proposte 
relative a corsi di 
formazione, informazione 
ed aggiornamento. 

 



Area formativa: commissioni e gruppi di lavoro 
 

 COORDINATORI AZIONI 

Gruppo di progetto 
 
(DS, DSGA, collaboratori, 
responsabili di progetto) 

Fratte Paolo 

 Attivazione, monitoraggio, 
valutazione e riesame dei 
progetti approvati 

 Analisi delle 
problematiche d’Istituto 

Comitato di valutazione 
 
(Deon Claudio, Peterle 
Celeste – Brandolin M. 
(supplente) 

 
 Valutazione del servizio 

dei docenti in periodo di 
prova 

Commissioni Collaudo 
 
Settore meccanico: Zatta 
Giuliano, Peterle Faustino 
Automezzi serv.: Dal Molin 
Pietro 
Arredi-fot.-etc.: D’Agostini 
Cesare 
Settore elettrico: De Col 
Roberto, Vettorazzi Renzo 
Settore elettronico: Peterle 
Celeste 
Settore moda: Vanz Nicla, 
Casanova Battistina 
Settore informatica: 
D’Agostini Cesare, Belleffi 
Quintiliano 
Fisica: Pison Matteo 
Ed. Fisica: Orsingher 
Dennis, Valdetare Valentina 

DSGA 

 Controllo della funzionalità 
delle varie attrezzature e 
macchinari di nuovo 
acquisto o appena 
riparate 

Commissione Garanzia 
 
Senza componenti 
(designata in caso di 
contingenze) 

 
Garanzia della regolarità e 
della correttezza delle 
sanzioni disciplinari 



 

Commissione Elettorale 
 
Deon Claudio, Fusina 
Carmen, Vanz Nicla 

Deon Claudio 

 Predisposizione e 
supervisione di tutte le 
operazioni relative alle 
elezioni degli organi 
collegiali 

Commissione Orientamento 
 
De Bon M., Vestri L. 
DS, per il rapporto con 
l’università 

De Bon Mario 

 Pianificazione e 
coordinamento del 
processo di indirizzo 
formativo post-diploma e 
cura dei rapporti con le 
scuole medie e gli studenti 
interessati alla prima 
iscrizione 

Commissione Informatica e 
Tecnica 
 
Pison Matteo, D’Agostini 
Cesare, Belleffi Quintiliano, 
Salvatore Scavone; per gli 
acquisti i responsabili di 
dipartimento 

Pison Matteo 
 Gestione e valutazione 

dell’acquisto di nuovo 
materiale 

Commissione Viaggi 
d’Istruzione 
 
Deon Claudio 
Brandolin Manuela 
De Col Roberto 
Pison Matteo 

Deon Claudio 
 Organizzazione viaggi 

d’istruzione 

 



 

Gruppo Cooperative learning 
(Alunni) 
 
Gandin Carmen 
Riccobaldi Margherita 
Serafini Cosetta 
Torres Milva 
De Filip Tiziana 
De Bon Mario 
De Stefani Paolo 
Mazzella Lucia 
Reolon Albano 

Gandin Carmen 
 
Riccobaldi Margherita 

 Organizzazione, studio e 
predisposizione delle 
attività laboratoriali basate 
sul ccoperative learning 

Gruppo Laboratorio logica 
 
Pison Matteo 
Trame Osvaldo 
Deon Claudio 
Zatta Giuliano 
Vergerio PierPaolo 
Bassani Rosanna 
Di Stefano Francesco 
De Bona Gianni 
Cavalletti Renzo 
Scopel Luigi 
Campanini Carlo 

 
Pison Matteo 
 
Trame Osvaldo 

 Studio, gestione ed 
organizzazione delle 
attività laboratoriali di 
logica e matematica 

Gruppo Laboratorio di 
comprensione del testo 
 
Vestri Lucia 
Brandolin Manuela 
Pasuch Egidio 
D’Avanzo Luciana 
Temporale Silveria 
Lombardo Grazia 
Casagrande Tiziana 
Fusina Carmen 
De Col Roberto 
Vettorazzi Renzo 
Modesti Franca 

Vestri Lucia 
 
Brandolin Manuela 

 Studio, gestione ed 
organizzazione delle 
attività laboratoriali di 
comprensione del testo 

Gruppo Patentino 
 
De Col Roberto 
Pison Matteo 
Lombardo Grazia 

De Col Roberto 
 Organizzazione dei corsi e 

degli esami per il Patentino 

 



 

Gruppo Diversamente Abili 
 
D’Avanzo Luciana 
Casanova Battistina 
Di Giovine Annamaria 
Lombardo Grazia 
Riccobaldi Margherita 
Serafini Cosetta 
Torres Milva 
Usai Anna 

Torres Milva 
 Integrazione degli alunni 

diversamente abili 

Gruppo Competenze 
 
Trame Osvaldo 
Gandin Carmen 
Pison Matteo 
Brandolin Manuela 

Trame Osvaldo 
 Studio, analisi e proposte 

in merito alle compteneze 

Gruppo Clima/Salute 
 
Gandin Carmen 
Serafini Cosetta 

Gandin Carmen 

 Monitoraggio del clima di 
lavoro interno alla scuola 

 Organizzazione di 
modalità innovative per 
migliorare il clima scolastico 

Gruppo Comunicazione 
 
Gandin Carmen 

Gandin Carmen 

 Gestione della 
comunicazione fra le 
componenti interne della scuola 
e del rapoorto con quelle 
esterne 

Gruppo Merito 
 
Pison Matteo 
Riccobaldi Margherita 

Pison Matteo 
 Valutazione, monitoraggio 

e proposte per gli alunni 
meritevoli 

Gruppo Documentazione 
 
Serafini Cosetta 

Serafini Cosetta 
 Gestione e organizzazione 

della documentazione 

Gruppo curricolo elettrici-
elettronici 
 
Serafini Cosetta 

Serafini Cosetta 
 Studio del currciolo per 

elettrici ed elettronici 

Gruppo Lettura ed 
espressione 
 
Vestri Lucia 

Vestri Lucia 

 Studio ed organizzazione 
delle modalità di approccio alla 
lettura e alla capacità 
d’espressione 

Gruppo Teatrale 
 
Pasuch Egidio 

Pasuch Egidio 
 Studio ed organizzaiozne 

di un gruppo teatrale e/o 
cineforum 

 



Area amministrativa 
 

FUNZIONE  SETTORE 

Direttore dei servizi generali 
e amministrativi 
(DSGA) 

Fagherazzi Annalise 

 Organizzazione generale 

 Affari generali 

 Contabilità dell’Istituto 

 Gestione personale ATA 

Assistenti Amministrativi 

Manente Cristina 
 Organizzazione didattica 

ed amministrazione alunni 

Lazzarin Maria Elisa 
 Amministrazione del 

personale 

Frezza Celestina 
 Gestione protocollo e 

magazzino 
Brancher Cristel  Supporto DS e DSGA 

Troian Danila  Supporto DS e DSGA 

Assistenti Tecnici 

Vanz Nicla  Settore Moda 

Scavone Salvatore 
 Settore Elettrico – 

Elettronico 

Spada Riccardo 
Orzes Roberto 

 Settore Meccanico 

Belleffi Quintiliano  Laboratori di Informatica 

 

 

Orario d’apertura degli uffici amministrativi 

Da settembre 2009: da lunedì a sabato dalle ore 9.00 alle ore 11.00. 

 

 

Rappresentanza sindacale 
 

 RUOLO 

Deon Claudio 
Fusina Carmen 

 Rappresentanti dei 
docenti 

Vanz Nicla  Rappresentante A.T.A. 

 



Settore sicurezza 
 

Nella scuola sono presenti due squadre (antincendio e primo soccorso). 

In caso di pericolo grave ed immediato, il personale in elenco dovrà assicurare 

l’attuazione delle prime misure di prevenzione e lotta antincendio, di evacuazione del 

personale e comunque la gestione delle situazioni d’emergenza. 

Di seguito gli incariche attribuiti per quest’anno scolastico. 

 

DESIGNAZIONE INCARICHI AL PERSONALE IMPEGNATO NEL SERVIZIO 

DI PREVENZIONE INCENDI E DI EMERGENZA 

RELATIVAMENTE ALL’ANNO SCOLASTICO 2009/2010 

Dirigente Scolastico, Datore di Lavoro: prof. Paolo FRATTE 

RSPP: prof. Patrick GANZ 

ASPP: prof. ssa Carmen GANDIN 

INCARICATI SETTORE 

Sig.ra De Curtis Giovanna A 

Sig. Rossa Claudio A 

Sig.ra Garna Franca B 

Sig. Belleffi Quintiliano B 

Sig. Melis Aurelio B 

Sig. Orzes Roberto C 

Sig. Spada Riccardo C 

Sig. Scavone Salvatore C 

SETTORI 

Settore A 

AULE: A11-A12-A13-A14 

AULE: A21-A22-A23-A24-A25-A26 

AULA MAGNA 

PALESTRA 

SCALA A 

Settore B 

AULE: B11-B12-B13 

AULE: B21-B22-B23-B24-B25-B26 

Lab. INFORMATICA 1 -2 -3 

Lab. Moda1 - 2 

Zona Uffici DS - Uffici Segreteria 

Zona Aulette Insegnanti e Studenti 

BIBLIOTECA- SALA INSEGNANTI - UFFICIO 

TECNICO 

SCALA B 

Settore C 

OFFICINA MACCHINE UTENSILI 

LABORATORI PIANO SEMI INTERRATO: 

lab. Elettrotecnica e lab. Misure Elettriche 

lab. Elettronica OEN1 – OEN2 

Lab. CNC 

Lab. Fisica-Pneumatica 

ARCHIVIO – MAGAZZINI – MENSA - 

SPOGLIATOI 



Nell’Istituto opera anche una squadra di emergenza formata da studenti 

opportunamente formati che collaborano durante le prove di evacuazione della scuola. 

 

Sono previste due prove di evacuazione nel corso dell’anno scolastico. 

 

La squadra antincendio ha i seguenti compiti: 

 condividere il piano di emergenza e collaborare al suo aggiornamento; 

 assicurare, in caso di pericolo grave ed immediato, le prime misure antincendio e di 

gestione dell’emergenza, secondo quanto indicato nel piano di evacuazione; 

 collaborare alle attività di prevenzione incendi; 

 conoscere e mantenere in efficienza i sistemi di prevenzione incendi. 

 

Squadra primo soccorso 

Sig. Orzes Roberto Coordinatrice del Servizio 

Sig. Spada Riccardo Vice Coordinatore 

Sig. Belleffi Quintiliano  

Sig. Melis Aurelio  

Sig. Rossa Claudio  

Sig. Scavone Salvatore  

Sig.ra De Curtis Giovanna  

Sig.ra Garna Franca  

 

L’Istituto ha un proprio Piano di Primo Soccorso che prevede ruoli, compiti e 

procedure in caso di infortunio. 

 

In caso di pericolo grave e immediato e di infortunio sul lavoro, il personale in elenco 

dovrà assicurare le prime misure di pronto soccorso e di gestione dell’emergenza. 

 

Il personale è stato adeguatamente formato ai sensi del DM 388/2003 ed ha i 

seguenti compiti: 

 condividere il piano di primo soccorso; 

 attuare tempestivamente e correttamente le procedure di pronto intervento; 

 tenere un elenco delle attrezzature e del materiale di medicazione controllandone 

efficienza e scadenza; 

 tenersi aggiornati sulla tipologia degli infortuni che accadono a scuola e in palestra. 



 

Squadra primo soccorso 

Prof. ssa Gandin Carmen Coordinatrice del Servizio 

Sig.ra De Curtis Giovanna  

Sig. ra De Pellegrin Ornella  

Sig. Melis Aurelio  

Sig. Rossa Claudio  

Sig.ra Garna Franca  

Sig.ra Vanz Nicla  

Sig.ra Frezza Celestina  

 

Nel caso di alunni che soffrano di patologie che necessitano la somministrazione di 

farmaci di mantenimento o a scopo profilattico la famiglia può richiedere la collaborazione 

della scuola. In questo caso il personale dovrà essere autorizzato da parte della famiglia 

ed essere adeguatamente informato relativamente a posologia e modalità di 

somministrazione (ricetta intestata all’alunno, informazioni complete da parte del medico 

curante). 

 

L’Istituto “Brustolon” fa parte integrante della RESAS, rete per la sicurezza delle 

Scuole della Provincia di Belluno; per valorizzare le attività didattiche sulla sicurezza, nel 

Piano dell’Offerta Formativa, ogni anno viene inserito un progetto d’istituto sulla sicurezza 

sul lavoro, quale concretizzazione di una “politica” dell’istituto che consideri la promozione 

della cultura della salute e sicurezza quale parte fondante del proprio mandato educativo. 

 


